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OMLADINSKA POLITIKA
KREIRANA PREMA
POTREBAMA MLADIH

Omladinska politika ne moZe odgovoriti na sve izazove s kojima se suotavaju m
ljudi u Crnoj Gori, ali moZe postaviti prioritete i sistem podrske mladim ljudima za
proces tranzicije ka odraslom dobu.

Mladost je znacajan period ljudskog Zivota, ako ne i najvazniji, iz perspektive
postavljanja temelja profesionalne karijere. Tokom ovog perioda, mladi formulisu
svoje teznje i Zivotne ciljeve, traze i pronalaze svoje uloge i odgovornosti u drustvu
i krecu ka ekonomskoj nezavisnosti. Ovo takode znaci da je mladost period
socijalne i psiholoske tranzicije, u kojoj su mladi pozvani da donesu vazne odluke i
izbore koji znacajno uticu na tok njihovih Zivota. Kvalitet zivota mladih u velikoj
mjeri zavisi od toga koliko im je uspjeSna tranzicija od Skole do posla. Neuspjeh da
se dode do dostojanstvenog posla nakon Skole moze imati ozhiljani trajan uticaj na
profesionalni kapacitet i vjesStine mladih diplomaca, kao i na njihove prihode.

Projekat “Omladinska politika kreirana prema potrebama mladih” u originalnom
nazivu na engleskom jeziku “Youth policy designed to fit youth’s needs-research
and active youth involvement in the process of creating the first local action plan
for young people in Herceg Novi” podrzan je kroz program izdavanja kapaciteta
organizacija koji se bave uceS¢em mladih “Youth Bank Hub for Western Balkan
and Turkey (YBH for WBT) i finansiran od strane Evropske komisije.




Glavni cilj projekta je poboljsanje ucesca mladih u kreiranju lokalne omladinske politike, dok se specificni
ciljevi odnose na:

- “Davanje prostora” i postovanja potreba miadih, te pruzanja Sanse mladim ljudima da izraze svoje
misli i ideje;

- Pripremu osnove za kreiranje kvalitetnog dokumenta lokalne omladinske politike koja ¢e uzeti u
obzir specificnosti lokalne zajednice;

- Promociju rezultata istrazivanja i adresiranja neophodnosti hitnog stvaranja lokalnog akcionog
plana za mlade.

Projektnim aktivnostima direktno je ukljuceno vise od 350 mladih iz Herceg Novog, odnosno oko 6%
populacije ove ciljne grupe. Sve projektne aktivnosti sprovedene su tokom godinu dana (avgust 2018 -
avgust 2019.) uz veliku pomoc¢ mentorskih i parntnerskih organizacija.

Izrada prve lokalne strategije za mlade na podrucju opStine Herceg Novi podrazumijevala je aktivnosti
organizovane sa ciliem informisanja i konsultacije radi izrade strategije. Mladi su na razlicite nacine
animirani kako bi u potpunosti dali iskrene odgovore na pitanja:

- Sta je omladinska politika?

- Koji su mehanizmi za ucesce mladih?

- Ko su kljucni akteri?

- Kakvo je trziste rada u Crnoj Gori?

- Sta je pojam preduzetnistva?

- Koji su servisi za podrsku?

- Koje su zZivotne vjeStine potrebne za nase trZiste rada?
- Koji su programi prevencije?

- Sta mladi vide kao problem i $ta vide kao rjedenja u lokalnoj omladinskoj politici?
- Kako kreirati inovativne mehanizme za ucesce mladih u dono3enju odluka na lokalnom nivou?
- Kakav je polozaj mladih vulnerabilnih grupa u lokalnoj zajednici?

- Kakvo je ekonomsko-socijalno ucedce mladih?

- Kakvo je stanje sa zdravljem i bezbjedno5¢u mladih u OpStini Herceg Novi?

- Sta bi konkretno promijenili?

Strategija je izmedju ostalog obuhvatila upitnik sa propratnim pismom na koje je odgovorilo 159 mladih
ljudi. U odnosu na upitnik i analizu strategija je predstavila ishode i potencijalna rjesenja za
unparijedjivanje omladinske politike, odnosno uklju¢enju mladih u lokalnu politiku.

OMLADINSKA POLITIKA JE MOJA POLITIKA!

Omladinska politika se zasniva na nacelima jednakosti, volonterizma, solidarnosti aktivnog ucesca i
informisanosti mladih. Jednakost - svi mladi su jednaki u ostvarivanju prava, bez obzira na: uzrast, fizicku
sposobnost, fizicki izgled, zdravstveno stanje, invaliditet, nacionalnu, rasnu, etnicku ili vjersku pripadnost,
pol, jezik, politicko opredjeljenje, drustveno porijeklo i imovinsko stanje, seksualnu orijentaciju, rodni
identitet i drugo licno svojstvo. Volonterizam - neprofitna je i neplacena aktivnost kojom pojedinci i
pojedinke, samostalno ili u okviru neke grupe ili organizacije, doprinose dobrobiti svoje zajednice ili cijelog
drudtva. Solidarnost - je dobrovoljna socijalna kohezija, spremnost da se pomogne i dodijeli medusobna
podrska unutar grupe. Ucesce i ukljucivanje mladih oznacava proces u kome mladi imaju za cilj neku
promijenu u svojoj lokalnoj ili Siroj zajednici. Publikacija mozZe koristiti kao prirucnik svima koji rade sa
mladima, bilo da to rade pri javnim ustanovama ili sprovodjenjem aktivnosti u civilnom, pa tako i u
privatnom sektoru.

“Najveca nada svake nacije lezi u pravilom obrazovanju svojih mladih ljudi”
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